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LASA 1

Atas da Diretoria Executiva

Itens de Ação Votação/ Consenso

1 • O Presidente e a Diretoria Executiva redigirão a carta de resposta 
enviada por 22 seções.

• Expandir o título da Política de Assédio para que seja mais amplo. 

Aprovado por consenso.

Consenso

2 As atas e os Itens de Ação e Consenso das reuniões de junho e 
setembro de 2021 são aprovados.

Votação: Aprovadas 
por unanimidade 
(12 votos)

3 Com relação ao Relatório do Presidente, foi acordado por consenso:

• Enviar por e-mail aos membros do CE, os dados dos painéis por 
áreas temáticas.

• Enviar ao tesoureiro as informações sobre os custos de ter uma tela 
em cada sala, para evitar que os participantes presenciais tragam 
seus próprios dispositivos.

Consenso

4 Foi aprovado por consenso aprovar o documento “Academic 
Freedom and Human Rights Committee -Policy and Procedures” 
para revisão gramatical e jurídica. Posteriormente, o documento 
será levado ao próximo CE para votação.

Consenso

DEZEMBRO 2021

O Conselho Executivo administra os assuntos da Associação e, para fins corporativos, deve ser 
considerado como seu Conselho de Administração.

O Conselho Executivo consistirá em: onze membros votantes (o Presidente imediatamente anterior, o 
Presidente, o Tesoureiro, um Estudante de Graduação e seis membros eleitos), e os seguintes membros 
ex officio com voz, mas sem voto: o Diretor Executivo da LASA, o Editor da Latin American Research 
Review (LARR), os atuais Presidentes do Programa do Congresso, os Editores da Latin America Research 
Commons (LARC) e o Comitê de Visão Geral de Planejamento Estratégico e dois representantes 
assessores de seção.
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5 Sobre a proposta de mentoria de alunos e palestras relâmpago 
para alunos e jovens acadêmicos, concorda-se em enviar os links 
existentes para a pessoa responsável, na plataforma de mentoria, 
para revisão.

Consenso

6 Com relação ao Relatório do Comitê de Nomeações é aprovado:

• A lista de candidatos.

• Acrescentar um presidente cessante como copresidente, além do 
contato com este comitê.

• Se não houver candidatos suficientes para o Comitê Executivo, 
flexibilizar os requisitos de serviço da LASA em prol da diversidade 
étnica.

• Ampliar as oportunidades para que os membros conheçam os 
candidatos, incluindo um vídeo-perfil, com duração máxima de dois 
minutos.

Votação: Aprovadas 
por unanimidade 
(12 votos)

7 Publicar a Conversação sobre o Relatório contra o assedio, com 
uma mini introdução que o coloque no contexto histórico e faça 
referência à política anti-assédio incluindo apenas o link. Incluir 
a palavra “política” no título do documento para torná-lo mais 
abrangente.

Votação: Aprovadas 
por unanimidade 
(12 votos)

8 A Vice-presidenta completará a lista com os nomeados que 
aceitarem as nomeações para membros do EC. Aprovado por 
consenso. 

Consenso

9 Foi decidido por consenso aprovar por e-mail as alterações nos 
nomes das seções:

• Latino Studies Section para Latinx Studies.

• International Migrations para Migraciones, Desplazamientos y 
Movilidades.

Consenso
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LATIN AMERICAN STUDIES ASSOCIATION
4338 Bigelow Blvd
Pittsburgh, PA 15213
lasa@lasaweb.org
Tel: (412) 648-7929
Fax: (610) 492-2791

GOVERNANÇA

Membros eleitos da Diretoria Executiva
Gerardo Otero, President, Simon Fraser University
Margarita López Maya, Vice President/President-Elect, Universidad Central de Venezuela
Gioconda Herrera, Past President, Facultad Latinoamericana de Ciencias Sociales (FLACSO) Ecuador
María Josefina Saldaña-Portillo, Treasurer, New York University
Jennifer Pribble, Incoming Treasurer, University of Richmond
Montserrat Sagot, Elected Member, Universidad de Costa Rica                                                                                    
Angela Vergara, Elected Member, California State University
Gisela Zaremberg, Elected Member, Facultad Latinoamericana de Ciencias Sociales (FLACSO) México
Dara Goldman, Elected Member, University of Illinois at Urbana-Champaign
Verónica Schild, Elected Member, University of Western Ontario
Antonio Sérgio Guimarães, Elected Member, University of São Paulo
Joseph Torres González, Student Representative, The City University of New York (CUNY) **

Membros ex officio da Diretoria Executiva
Milagros Pereyra-Rojas, Executive Director, University of Pittsburgh
Katarzyna Olga Beilin, Program Co-Chair, University de Wisconsin-Madison                                                                   
Enrique Dussel Petters, Program Co-Chair, Universidad Nacional Autónoma de México *
Birgit Müller, Program Chair, École des Houtes Études en Sciences Sociales *                                                             
Rosalva Aída Hernández Castillo, Sections Representative, CIESAS- México			         
Beatriz Padilla, Sections Representative, University of South Florida
Carmen Martínez Novo, Editor of LARR, University of Florida *
Natalia Majluf, Editor of LARC, Independent *
Francisco Valdés Ugalde, Editor of LARC, Universidad Nacional Autónoma de México *

*Ausente 

**Atendimento parcial


