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Atas da Diretoria Executiva

Itens de Ação Votação/Consenso

1 As atas e os itens de ação e consenso, de junho de 2024 são 
comentados e aprovados por unanimidade.

Votação: aprova-se por 
unanimidade (9 votos).

2 Para melhorar a inclusão, a igualdade e a diversidade na LASA, 
foi aprovada a atribuição de US$ 10 000 a cada um dos fundos 
de bolsas para Indigenous and Afro-Descendant et LGBTQIA+ da 
dotação.

Votação: aprova-se por 
unanimidade (9 votos).

3
Foram aprovadas as seguintes resoluções da LASA:

1. Reduzir o prazo para que os membros votem nas resoluções 
para um mês, e enviar três lembretes aos membros durante esse 
período.

2. As resoluções serão aprovadas por maioria simples se mais de 
20% dos membros votarem. Se entre 15% e 20% votarem, serão 
necessários dois terços para aprovação.

Votação: aprova-se por 
unanimidade (9 votos).

SETEMBRO 2024

O Conselho Executivo administra os assuntos da Associação e, para fins corporativos, deve ser
considerado como seu Conselho de Administração.

O Conselho Executivo é formado por: onze membros votantes (o ex-presidente imediato, o presidente,
o vice-presidente, o tesoureiro, um aluno de pós-graduação e seis membros eleitos) e os seguintes
membros ex officio com voz, mas sem voto: o diretor executivo da LASA, o editor da Latin American
Research Review (LARR), os atuais presidentes de programas do Congresso, os editores do Latin America 
Research Commons (LARC), o Comitê de Supervisão do Plano Estratégico e dois representantes
assessores de seção.
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4 Sobre a solicitação feita pelo chair de la seção Health Science and 
Technology, que propõe uma alteração no nome do track Health 
and Wellbeing para alinhá-lo com o nome da seção.

Votação: Por 
unanimidade (9 
votos) não é aceita a 
proposta de mudar o 
nome do track Health 
and Wellbeing

5 O prédio da LASA é de 1902 e precisa de uma atualização do sistema 
elétrico. Recomenda-se a aprovação de um adiantamento de US$ 
50 000 para o projeto elétrico completo, que será reembolsado 
com uma devolução de US$ 120 000 no imposto predial. Esse 
reembolso será feito pelo governo, já que a LASA obteve o status de 
organização sem fins lucrativos e, portanto, estará isenta do imposto 
predial no futuro. 

Votação: aprova-se por 
unanimidade (9 votos).
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LATIN AMERICAN STUDIES ASSOCIATION
4338 Bigelow Blvd
Pittsburgh, PA 15213
lasa@lasaweb.org
Tel: (412) 648-7929
Fax: (610) 492-2791

GOVERNANÇA

Membros eleitos da Diretoria Executiva
Javier Guerrero, President, Princeton University
Maxwell Cameron, Vice President /President Elect, University of British Columbia
Jo-Marie Burt, Past President, George Mason University
Mónica Espinosa Arango, Treasurer, Universidad de los Andes **
José Edgardo Cal Montoya, Elected Member, Universidad de San Carlos de Guatemala
Cristián Opazo, Elected Member, Pontificia Universidad Católica de Chile
Julieta Suarez-Cao, Elected Member, Pontificia Universidad Católica de Chile *
Xóchitl Bada, Elected Member, University of Illinois/Chicago **
Gloria Elizabeth Chacón, Elected Member, University of California / San Diego
Aníbal Pérez-Liñán, Elected Member, University of Notre Dame **
Verónica Valencia González, Student Representative, University of California, Irvine **

Membros ex officio da Diretoria Executiva
Milagros Pereyra-Rojas, Executive Director, University of Pittsburgh
Paola Cortes Rocca, Program Co-Chair, Conicet/Universidad Nacional de las Artes **
Emily A. Maguire, Program Co-Chair, Northwestern University **
Cecilia Fajardo-Hill, Program Co-Chair, Arizona State University **
Rosalva Aída Hernández Castillo, Sections Representative, CIESAS- México *         
Beatriz Padilla, Sections Representative, University of South Florida *
Carmen Martínez Novo, Editor of LARR, University of Florida **
Natalia Majluf, Editor of LARC, Independent 
Francisco Valdés Ugalde, Editor of LARC, Universidad Nacional Autónoma de México *

Invitada
Julieta Mortati, Latin America Research Commons (LARC) and LASA Forum Manager  **

*Ausente

**Atendimento parcial


